Fikar efter fler företagare

Livligt värre och många intressanta och tankeväckande episoder kring kvinnligt entreprenörskap blev det när näringsminister Maud Olofsson ​uppvaktades av en delegation kvinnliga företagare. Från vänster Anna-Stina Nordmark Nilsson, Företagarnas vd, Susanne Ploom, Mona Berggren, Maria Lundqvist, Lisa Wärn, Suzanne Asselholt och närmast Maud Olofsson sitter Lenah Wirén. Foto: Ingvar Karmhed 

Med en lista på 271 kvinnliga företagare vill branschorganisationen Företagarna medverka till att få fram fler förebilder på kvinnosidan i det svenska näringslivet. Under gårdagen presenterade Anna-Stina Nordmark Nilsson, Företagarnas vd, den digra sammanställningen för näringsminister Maud Olofsson.

Initiativet från branschorganisationen sker i kölvattnet av ​näringsministerns uppmaning i höstas om att hitta 500 ambassadörer för att därigenom sätta blåslampa på kvinnors företagande.

Nutek ska hjälpa till att samordna satsningen där Maud Olofsson är ytterst ansvarig.

Maud Olofsson pekar på att det finns många kvinnliga företagare men att det saknas tydliga förebilder. Många av de nationella kändisarna i företagsvärlden här hemma är män, och det är därför desto viktigare att lyfta fram goda förebilder på regional nivå för att stärka kvinnligt företagande. Vilka de 500 kvinnliga ambassadö​rerna slutligen blir avslöjas först i mars, och det kan mycket väl bli fler än 500.

Företagarna har vaskat i sina olika regioner. Ursprungstanken var att listan skulle bestå av 250 kvinnliga kandidater och därmed täcka hälften av ambassadörsbehovet. Men det var svårt att gallra i alla kandidatlistor som skickades in från organisationens regionkontor så listan blev lite längre än tänkt.
–Jag är inte överraskad över att det finns så många kandidater. De behövs för att driva den här viktiga frågan framåt, säger Maud Olofsson, som nu också hoppas få fram ​ambassadörsnamn från Svenskt Näringsliv och LRF.

Med på sammankomsten på näringsministerns rum fanns fyra av de kandidater som ploc​kats fram av Företagarna. De positiva faktorer som lyftes fram för ett eget entreprenörskap var lust, frihet och att kunna göra det man brinner för.

Det är också viktigt, menade de församlade, att våga säga att ett motiv, på sikt, är att tjäna pengar på sin verksamhet. Men på resans gång dit krävs umbäranden. Ett par i skaran vittnade om skilsmässor och en annan om att hon behövde tulla på det egna sparkapitalet under lång tid innan det blev bra lönsamhetssnurr på det egna företaget.
Någon motsvarande ambassadörskår för att främja etnisk mångfald är inte aktuell. I vart fall inte för närvarande, enligt näringsministern.

–Men om det här utfaller väl kan det mycket väl bli en sådan satsning också.

Klas Andersson

klas.andersson@svd.se
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Skåne 
Artcom Ulrika Forsgren MALMÖ 

Bergholm Produktion Malin Bergholm LUND 

Fikon Design Cajsa Fredlund MALMÖ 

It-stugan Mare Johansson KRISTIANSTAD 

Massage & Friskvård Sandra Axelsson HÄSSLEHOLM 

Business Eventa Susan Wahlgren Persson HÖLLVIKEN 

Språngbrädan Östelen Kristina Nilsson ST OLOF 

Oyra rekrytering & Mångfald Maja V. Mutsson MALMÖ 

Bildelshuset Acku Lena Andersson HÖRBY 

Arbetsterapeutkonsult Camilla Parow HÖGANÄS 

Mode & Bröllop i Vinslöv Catarina Cordeiro VINSLÖV 

Allé Li Åsa Lindow MALMÖ 

Spana Design Charlotte Gerold HÖLLVIKEN 

FELESTAD Ingela Engman LÖDDEKÖPINGE 

HortoGreen Anette Ohlsson ASMUNDTORP 

Medical Rubber Mai Persson HÖRBY 
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